
Основные направления оценочной деятельности  

в муниципальном районе «Перемышльский район» 

 

    Под муниципальной системой оценки качества образования (далее 

МСОКО) в муниципальном районе «Перемышльский район» понимается 

совокупность организационных и функциональных структур, 

обеспечивающих основанную на единой концептуально-методологической 

базе оценку образовательных достижений обучающихся и воспитанников, 

эффективности деятельности образовательных организаций и 

образовательных систем, качества образовательных программ в соответствии 

с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

и с учетом запросов основных потребителей образовательных услуг 

муниципального района «Перемышльский район». 

Цель, задачи, функции, принципы МСОКО  

    Основная цель МСОКО– получение достоверной и объективной 

информации о качестве образования, позволяющей оперативно выявлять и 

решать проблемы системы образования в муниципалитете. 

Основные задачи МСОКО: 

- формирование единых подходов к оценке качества образования в рамках 

Единой системы оценки качества образования Калужской области (далее- 

ЕСОКО) и с учетом муниципальных потребностей; 

- формирование системы мониторинговых исследований в сфере образования 

для своевременного выявления проблем и определения путей их решения; 

- разработка, формирование и внедрение критериальной базы для 

осуществления оценочных и аналитических процедур на разных уровнях 

оценивания: индивидуальных достижений обучающихся, руководящих и 

педагогических работников образования, деятельности образовательных 

организаций, муниципальных и региональной систем образования; 

- развитие самооценки, внутренней, внешней оценки качества образования; 

- формирование и развитие муниципального педагогического сообщества, 

совершенствование системы подготовки и повышения квалификации 

специалистов в области оценки качества образования (педагогических 

измерений); 



- обеспечение информирования заинтересованных сторон о тенденциях 

изменения качества образования в муниципальном районе «Перемышльский 

район». 

    В основу функционирования МСОКО положены следующие основные 

принципы: 

- прозрачности процедур и результатов; 

- объективности, достоверности, полноты и системности информации; 

- функционального единства МСОКО на различных уровнях при возможном 

разнообразии организационно–технических решений; 

- сопоставимости системы показателей с региональными аналогами; 

- применения научно обоснованного, стандартизированного и 

технологичного инструментария оценки; 

- сочетание процедур профессиональной (ведомственной) и общественной 

экспертизы качества; 

- корректного использования результатов оценки для стимулирования 

развития образования в  муниципальном районе «Перемышльский район». 


